
 

総務部 

1 活動に当たって 

総務部は，総務委員会と限生委員会の二つの組

織で活動している。令和4年度の活動実績を踏ま 

え，総務委員会及び厚生委員会が，一眉効率的に運

営を行うことができるようにする。特にこれま 

での7地区制から行政区を基本とした8地区での

活動初年度となるため，連絡調整に努めたい。市 

校長会活動の方針に基づき，活動の頂点から求めら

れた学校経営の充実を図るため，総会・例会・役貝

会・研修会等の円滑な運営を期するとともに各専門

部との連絡調盤に当たる。また，会員相互の連携強

化を図るとともに，会員の親睦・慶弔に関する業務

を推進する。 

2 活動の概要 

4/ 4 :臨時総会・第1回厚生委員会 ※教育c 
4/ 4~27 

：総会要録編集，総会準備 

4/17   :新任校長研修会（上杉山通小） 
4/28  :総会・第2回限生委員会 ※教育c 
5/10 :例会 ※教育c 

：第3回厚生委員会 ※教育C 

（山形大会研修会懇親会計画等） 

7/24  :県市協議会事前打合せ会 ※教育c 
8/17 :第4回厚生委員会 ※教育c 

（小中学校合同懇親会計画等） 

8/18 :事務長会 ※教育C 

8/21 :県市協議会 ※H白萩 

11/10  :県市協議会事前打合せ会 ※教育C 

11/24：県市協議会 ※H白萩 
11/30 :例会・懇親会 ※H白萩 
1/12：校長会研修会 ※教育c 
2/ 2  :第5回叫生委員会 ※教育c 

（年度末報告・令和6年度感謝の会計画等） 

※通年＇陵弔に関する業務  

 
 

広報部 

1 活動に当たって 

市校長会の活動方針に基づき，各専門郁活動及び各

地区活動の交流を l阻推進するための活動を行う。会

報『廣瀬川』の編集・発行に関する事業 

については，年2回発行とし．内容を充実させ取組を

発信できるようにする。加えて校長会座談会 

を企画・運営し，概要を会報に掲載する。 

また．校長会Webページによる広報も積極的に推進

する。 

2 活動の概要 

4/11 ：第1回広報部役員会 

4/28：第1回広報部会 

年間予定確認 

 

 

 

 

 

会報104号編集計画 

5/11 ：第2回広報部役員会 

7/ 5：第3回広報部役員会 

7/26  :第2回広報部会 

会報104号校正，105号編集計画

座談会計画，座談会運営確認 

8/31  :会報104号発行 

10/17   :仙台市小学校長会座談会運営 

1/18 :第3回広報部会 

会報105号校正 

事業及び決算報告，反省

次年度計画 

2/15  :会報105号発行 

※校長会Webページは随時更新 

 
経理部 

＼ 

 

1 活動に当たって 

市校長会会則並びに同専門部規定に基づき，本会

全体の予算案作成，会喪・負担金及び諸費の徴集を

計画的に行い．校長会の運営活動が円滑に機能する

ように経理事務に当たる。また，補助金の申請，報

告書作成等の業務を行う。 

2 活動の概要 
4/ 4  :臨時総会（組織の確認） 

第1回臨時部会（経理事務の確認） 

4/28：校長会総会 

（前年度決算報告予算案，集金一覧表提案） 

5/10  :第1期集金事務（例会にて） 

6/ 9 :第2期集金事務（地区会にて） 

7/11 :第3期集金事務（地区会にて） 

8/18 :専門部事務長会議 

（予算執行状況確認，会計簿等整理の説明） 

9/29  :役貝会（執行状況報告・確認） 

10/ 3  :弘済会補助金申請書作成 

11/ 6  :役員会（執行状況報告・確認） 

11／中 ：会計事務自主点検（教職貝課） 

1/31 :役員会 

（決算見込報告・次年度仮予算案提案） 

2／中 ：弘済会補助金報告薔作成 

2/21 :第2回部会 

（決算書・予窮案確認諸帳簿点検業務） 

3/  4 :会計監杏 

 

研究部 
1 活動に当たって 

領域別研究委員会は、束北連小研究協議会の大会

主題「自ら未来を拓き ともに生きる豊かな社会を

創る、日本人の育成を目指す小学校教育の推進」を

踏まえ．令和6年度の肯森大会での発表に向けて「知

性・創造性を育むカリキュラム・マネ 

令和５年度 活動計画 



 

ジメントの推進」を課題とした研究を進める。全連

小の研究協議会は束京大会となる。 

指定都市問題研究委員会は，研究協議会浜松大会にお

いて大会テーマ「将来を展望した，より質の高い学校

経営を展開し，新しい教育の発展に資する校長を目指

して」を踏まえ，分散会テーマ「教育課程編成上の諸

問題」での発表を行う。学校課題委貝会は，新たに

「人材育成」「教員の資質・能）Jの向上」を視点と

した研究に粁手し，仙台市小学校長会研究協議会の運

営を担う。 

なお，県との交流については，県市研修部連絡 

協議会を年1回の開催として継続する。 
2 活動の概要 

4/  4：第1回研究部会（活動計画等，教育C) 

6/ 2：指定都市研究協議会代表理事会（浜松市） 
6/13  :第1回東北連小教育課程委員会（山形市） 
6/19 :第2回研究部会（教育C) 

7/6, 7：東北連小研究協議会山形大会（山形市） 
9/15：県・市研修部連絡協議会(H白萩） 

10/ 3 :第3回研究祁会（教育C) 

10/13  :第2回東北連小教育課程委員会（山形市） 
10/19,20 

：全連小研究協議会東京大会（東京都） 

ll./1,2 :第77回指定都市小学校長会研究協議会 

浜松大会（浜松市） 

11/14  :仙台市小学校長会研究協議会（教育C) 

1/29：第4回研究部会（活動の反省等，教育C) 

3/15：研究紀要の発行 

 
生徒指導部 

1 活動に当たって 

児童の健全育成等今H的課迎に対し，その指導と対

策の充実を図り，校長の学校経営及び各校における生

徒指尊実践の一助に迂する。 
2 活動の概要 

4/ 4：第1回生徒指導部会 

事業内容運営組織の確認，検討 

5/17：第2回生徒指導部会 

事業計画研究内容等の確認，検討 

5/30  :児童挫護施設等に係る学校連絡協議会 
7/31 ：第3回生徒指導部会 

調査研究についての検討 

8/ 6  :七タオープニングセレモニー（未定） 
8/ :仙台市青少年対策六機関・小中生徒指導部会

合同会議 

10/ 4：研究担当者会 
10/ :仙台市小中学校長会生徒指導部合同会議 

11/17：研究担当者会 
11/28  :児童設護施設等に係る学校連絡協議会 
12/ 7 :第4回生徒指導部会 

調査研究のまとめ，原稿確認等 

1/31 ：第5回生徒指導部会 運営反省と次年度展架 

対策部 

l  活動に当たって 

令和4年度の活動実績を踏まえ，人事対策・働き方

改革委員会及び法制委員会が，小学校教育の充実と

コロナ後の学校運営に貢献できるよう努める。 

令和5年度は，市教委との懇談資料作成に係る小

中対策部「提言」は中学校が主担当としてまと 

めることとなるため，小学校の意見集約を中心に活

動を行う。また，働き方改革についても，引き続き

具体的な取組について提案し，一層の推進を図りた

い。 

また，令和5年度からの小学校長会地区会の行政

区制移行に伴い，運営上の課題が生じた場合に 

は，都度改善策を検討するなど，校長会地区会の目

的達成のため貢献していきたい。 

さらに，3地区制による人事異動の経過措置が終了

し，行政区制による人事異動が4年目となることから，

市教委の人事異動方針に従い，作業が 

円滑に行われるように計画・運営・研修等を行

う。 

法制研究会についてはこれまでの活動実績を踏

まえ，新型コロナウイルス感染症収束後の学校運営

等学校の現状を踏まえた新たなテーマについても

検討し，法制研究会の充実に努めたい。 

また，県市合同対策部会は今後も継続して開催

し，情報交換及び一層の連携を図る。 

2 活動の概要 
4/ 4：部会（部組織の確立等） 
5/17 :人事対策 働き方改革委員会．法制委員会 

（提言アンケートや法制研究会内容検討） 

※教育c 
6/ 9  :アンケート依頼（地区会で説明） 
7/13 :市教委との懇談資料作成のためのアンケ

ート集計・とりまとめ ※教育C 
7/25  :小中役員・対策部提言についての話合い 

※教育c 
8/ 3  :教育懇談会 ※上杉分庁舎 
9/26：法制委員会（法制研究会の運営に係る内容

の確認役割分担等） ※教育c 
10/13  :東北連小対策委員会（担当：宮城県） 

10/24 :「法制研究会」運営・会場担当 

※教育C 

10/27 :対策・調査研究担当者連絡協議会 

※東京KKR 

10/31 :「人事異動事務に係る新任・転入校長研修

会」開催 ※教育c 
11/ 9：県市対策部合同役員会 ※教育c 
3/  1 ：対策部の活動報告（地区会） 
 
 
 
 
 
 



 



 

 


